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 Iniciamos o ano de 2008 nos comprometendo com os nossos 

usuários e a sociedade paraense em desenvolver um trabalho 

sério, ágil e transparente com competência e exatidão para 

alcançar resultados positivos que contribuam para melhoria dos 

serviços prestados do registro mercantil. 

 

 Neste contexto foi que investimos valores consideráveis em 

tecnologia da informação, em recursos humanos, em melhores 

condições de conforto para os nossos colaboradores e usuários. 

 

 Priorizamos as principais ações do Plano de Metas/2008 com 

a contratação da empresa Digicert Soluções em Certificação 

Digital Ltda para digitalizar, no prazo de 12 meses, oito milhões de 

documentos referentes a quase 300 mil empresas constantes do 

acervo do registro mercantil. E visando à melhoria de desempenho 

de nossos colaboradores e a qualidade de nossos serviços foram 

adquiridos 50 equipamentos de informática e realizados 62 

eventos com 501 vagas para capacitação de nossos colaboradores 

conseguindo executar 94% do Plano Anual de Treinamento e 

Educação – PATE. 

 

 Dando continuidade as ações prioritárias do órgão, 

executamos a ação de interiorização realizando as reuniões 

plenária nas Unidades Desconcentradas da JUCEPA nos municípios 
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de Capanema, Abaetetuba, Castanhal e Paragominas. 

 

 Após 30 anos, conseguimos realizar por intermédio da 

Secretaria Executiva de Estado de Administração – SEAD o 

concurso público da JUCEPA para o provimento de 92 vagas para o 

seu Quadro de Pessoal, sendo que das vagas disponibilizadas 43 

foram para nível médio e o restante, 49, para nível superior com a 

inscrição de mais de 5 mil candidatos o concurso transcorreu sem 

nenhum incidente e a admissão dos novos colaboradores ocorrerá 

a partir de janeiro de 2009. 

 

 Finalizamos o ano com a realização do II Seminário de 

Avaliação de Gestores e o II Encontro de Coordenadores Regionais 

que realizados no período de 17 a 19/12/2008 no Hotel Sagres 

serviu para a avaliação das ações executadas tanto pela sede 

como pelas 14 Unidades Desconcentradas da JUCEPA. 

 

 E pelo segundo ano consecutivo, a JUCEPA foi premiada na 

faixa bronze com o Prêmio Estadual de Qualidade na Gestão 

Pública 2008. 

 

 Que venha 2009 com mais objetivos e melhores resultados 

para a JUCEPA. 

 

José Artur Guedes Tourinho 

Presidente 
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1. Avaliação 
 

a) Programa: Registro Mercantil em Ação 

b) Órgão Executor: Junta Comercial do Estado do Pará (JUCEPA). O 

Núcleo de Monitoramento e Controle Interno é responsável pela 

inserção mensal dos dados estatísticos referentes ao movimento 

físico de empresas formalizadas na sede (Belém) e Coordenadorias 

Regionais (interior do Estado do Pará). Estes dados são 

disponibilizados via Sistema Corporativo GEP-PA, a partir dos dados 

fornecidos pela Diretoria de Registro Mercantil/JUCEPA. 

c) Objetivo: Ampliar o número de empresas formalizadas no Estado 

do Pará.   

d) Indicadores Esperado: 

• Incremento de empresas formalizadas (percentual).  

ANO INDICE 

2008 4% 

2009 4% 
2010 4% 

2011 4% 
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2. Resultados: 

a) Indicador de Desempenho 

 

INDICADOR 
 

UND 
 

2006 2007 2008 

 
Incremento de 

empresas 
formalizadas 

 

 
% 
 

6,35 11,95 17,00 

 

 

b) Por tipo Jurídico 

 
 

UND 
 

2006 2007 2008 

Empresária 
 

% 
 

10,60 10,49   9,21 

Sociedade 
Empresária 

% 1,25 14,05 24,81 

Cooperativa % 1,30 3,84 30,67 

Consórcio  %  22,0 90,9 1.600,0 

Sociedade Anônima %  66,0 98,0 66,0 
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 c) Por Número de Empresas Constituídas 

AÇÃO  Ano Produto 
Desempenho 
ano anterior 

(a) 

 
Desempenho 

no ano  
 (b) 

Resultado 
b/a% 

2006 
Empresa 

Formalizada 
8.378 7.846 6,35 

2007 
Empresa 

Formalizada 
7.846 8.784 11,95 

Realização dos 
Serviços de 
Formalização 
do Registro 
Mercantil 2008 Empresa 

Formalizada 
8.784 10.266 17,00 

Fonte: GP – PARÁ – Sistema de Gestão de Programas do Governo do Estado. Sistema alimentado mensalmente a 

partir dos dados estatísticos disponibilizados pela Diretoria do Registro Mercantil – JUCEPA. 

 

 Para efeito deste Programa consideram-se como empresas 

formalizadas, somente os atos deferidos do Registro Mercantil de 

constituição de empresas. 

 Observa-se que o incremento de empresas formalizadas em 2008 

superou a meta prevista no PPA – 2008-2011, 8.160, registrando o 

índice de desempenho de 17%, uma elevação em 12 pontos percentuais 

do previsto inicialmente de 4%, o que significa um número expressivo 

de abertura de novos negócios se comparada com o incremento de 

empresas formalizadas nos últimos dois anos (2006/2007).  

  O Governo Federal e Estadual tem contribuído e incentivado 

a constituição de novas empresas. A primeira ação do Governo Federal 

foi a promulgação da Lei Complementar n. º 123, denominada de Lei 

Geral da Micro e Pequena  Empresa, a aprovação da Lei nº 11.598/07 

que cria a Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da 
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Legalização de Empresas e Negócios (REDESIM), sendo este uma 

iniciativa importante que vai contribuir para simplificar a abertura de 

empresas no País através do cadastro sincronizado, assim como o 

Governo Estadual, inseriu na Lei n.º 7.010, de 23 de julho de 2007, que 

dispõe sobre as diretrizes orçamentárias para o exercício de 2008, 

ações que amplia, apóia e fortalecer sua atuação junto às micros e 

pequenas empresas. 

 A JUCEPA deu a sua parcela de contribuição nesse processo 

quando pretendendo incentivar o micro e pequeno empresário, que por 

força do artigo 60 da Lei 8.934/94 tornou a empresa inativa, a voltar as 

suas atividades mercantis ou proceder a extinção de sua empresa, 

reduziu em 50% o preço cobrado para reativar a empresa. 

 Esses fatos podem justificar o aumento percentual de 14,05%, 

em 2007, para 24,81%, em 2008, das constituições de sociedade 

empresaria   

 É ponto pacífico que a situação econômica e o custo Brasil são 

fatores preponderantes para o cidadão decidir constituir ou não o seu 

negocio, portanto é de grande importância as medidas adotadas pelos 

governos para promover o desenvolvimento econômico e social dos 

Estados. 

 Os dados da JUCEPA revelam que houve acréscimo considerável 

na formalização de cooperativas, 30,67%, e de consórcios, 1.600,0%.  

Na avaliação dos dados fornecidos pela Gerencia de Registro Mercantil 

as cooperativas constituídas em sua maioria é para a exploração da 

atividade econômica de transporte de passageiros e os consórcios, do 

total de 17 constituídos 14 foram para atender ao Programa de 

Aceleração do Crescimento (PAC). 
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 No exercício de 2008 a JUCEPA decidiu por realizar ações de                 

melhorias nas UD’s instaladas o que significou: 

1. Na realização de reuniões plenárias nas UD’s de Capanema, 

Abaetetuba, Castanhal, e Paragominas objetivando integrar essas 

UD’s e a classe empresária a JUCEPA; 

2. Realizou visitas técnicas/operacional nos municípios de 

Abaetetuba, Ananindeua, Castanhal, Paragominas, Santarém, 

Altamira, Capanema, Marabá e Paragominas visando a melhoria 

dos serviços do registro de empresas mercantis prestados por 

essas Unidades Desconcentradas; 

3. Nomeou novos coordenadores para as UD’s de Xinguara, 

Abaetetuba, Tucuruí, Ananindeua, Redenção, Itaituba e SEBRAE 

(Belém); 

4. A JUCEPA finalizou as ações de melhoria com o Evento: II 

Encontro de Coordenadores Regionais realizado no período de 17 

a 19/12/2008 no Hotel Sagres e como resultado as UD’s 

apresentaram os seus Planos de Ação/2009 que tem como meta 

aumentar a arrecadação das UD’s. 

 Neste Contexto os números demonstram (vide quadro abaixo) o 

esforço engendrado pela JUCEPA para a melhoria do desempenho do 

registro mercantil tanto na sede quanto nas Unidades 

Desconcentradas.  
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EMPRESAS 
CONSTITUIDAS 

2006 2007 2008 

Unidades 
Desconcentradas (UD’s) 

3.872 4.760 6.111 

SEDE 3.974 4.024 4.155 
Totais 7.846 8.784 10.266 
Percentual de 
desempenho das UD’s 

49,35 54,19 59,53 

 

EVOLUÇÃO DAS OCORRÊNCIAS 
 

 Em 2008 nota-se uma queda das reclamações em relação 

aos dois últimos anos o que se justifica pelo investimento do 

órgão, em mão de obra qualificada, gerando grandes melhorias no 

atendimento ao público. 

 
 
 

OCORRÊNCIAS\ANO 2006 2007 2008 
Denuncia 1% 2% 1% 
Sugestão 21% 18% 19% 
Reclamações 52% 57% 34% 
Elogios 20% 22% 44% 

 
 
 Canais mais utilizados pelo cidadão-usuário 
 

CANAL\ANO 2006 2007 2008 
Caixa de Sugestão 52% 50% 64% 
E-mail 18% 37% 28% 
Telefone 5% 28% 2% 
Carta 2% 0,4% 0% 
Presencial 23% 9,8% 6% 
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 As fontes externas, que são as manifestações do usuário, são as 

mais utilizadas em razão dos serviços prestados pela Instituição estar 

diretamente voltada ao cidadão.  

 As fontes internas são manifestações dos colaboradores do órgão. 

Nesse período, nota-se um pequeno crescimento em 2008 em relação 

aos anos anteriores. Esse fenômeno se explica pela insatisfação dos 

servidores com a empresa que prestava serviço de fornecimento de vale 

alimentação, cujas demandas foram enviadas para a administração 

superior contribuindo para a rescisão de contrato, ocasionando novo 

processo licitatório. 

 

PERÍODO EXTERNA INTERNA 
2006 95% 5% 
2007 94% 6% 
2008 89% 11% 
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 As mudanças constantes no mundo do trabalho fizeram as 

organizações redimensionarem o ambiente de trabalho, que 

anteriormente caracterizava-se por serviços operacionais e 

desenvolvimento de ações especificas ligada a área de atuação. Hoje a 

realidade é outra, passamos a ter uma visão mais ampla inserindo 

dentro do setor de Recursos Humanos uma política de crescimento e 

desenvolvimento de pessoas. 

 Desta forma, o PATE 2008 coadunando com a proposta da política 

supracitada após a realização de um diagnóstico nos diferentes setores 

que compõem a Junta Comercial : GRM, OUVIDORIA, PROCURADORIA, 

MCI, PRE, ADC, DAF, DRM, SGE, ASR, NRT, GFC, GGP, ADM e BIB  

organizou uma proposta de trabalho que aprovada pelo Comitê de 

Qualidade resultou no planejamento, execução e participação de 

diferentes ações de aprimoramento profissional como: Palestras, Cursos 

e Oficinas. 

 Os eventos programados no PATE representam um avanço, haja 

vista, que ressalta o esforço do órgão de possibilitar e garantir a 

participação em eventos de grande repercussão ao trabalho de 

qualidade e eficiência que se propõe a Junta Comercial, através da 

atualização e informação constante que dinamize o serviço aos usuários 

e aos colaboradores. 
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EVENTOS CAPACITAÇÃO (pessoas)  

 REALIZADO PREVISTO % REALIZADO PREVISTO % 
PATE 62 66 94 501 513 98 

  

 Em 2008 foi previsto no Plano Anual de Treinamento e Educação-

PATE 66 eventos e 513 vagas, dos quais foram realizados 62, entre 

cursos, seminários, workshops, e disponibilizado 501 vagas conseguindo 

executar 94% dos cursos programados e 98% do total de vagas 

estabelecidas no plano. 
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        O quadro abaixo demonstra o quantitativo de pareceres jurídicos 

exarados pela Procuradoria da JUCEPA, em matéria de Registro Público 

de Empresas Mercantis, assim como também em matéria 

administrativa, sendo em sua maioria para dar cumprimento ao 

Parágrafo Único do art. 38 da Lei nº.8.666/93 e alterações, o qual 

norteia que as minutas de editais de licitação, bem como a dos 

contratos, termos aditivos, acordos, convênios, portarias devem ser 

previamente examinadas e aprovadas por Assessoria Jurídica da 

Administração. 

         Demonstra também, o referido quadro, a totalidade de reuniões 

às quais a Procuradoria se fez presente.       

 

 

 

                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANO 2008 
02/JAN a 31/DEZ 

PARECER  JURÍDICO TOTAL 
Consultas sobre:  

Portarias -- 
Sociedades Empresárias 108 
Processo Licitatório 14 
Processo de Sindicância 02 
Consultas da Presidência 05 
Consultas da Secretaria Geral 16 
Procedimentos Administrativos 52 
Ofícios Judiciais 02 
Recurso Administrativo 06 
Contratos Administrativos 49 
Aditivos/Contratos 66 
Convênios 23 
Aditivos/Convênios 13 
Acordo de Cooperação -- 
Termo de Permissão de Uso 01 
Resoluções Plenárias 11 

Total Geral 355 
Participação em Reuniões:  

Plenárias 52 Outras  08 
Total Parcial 60 
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ANO 2008 
02/JAN a 31/DEZ 

PARECER JURÍDICO 

                       AÇÕES EXTERNAS         TOTAL 

TJE capital 14 

TJE interior 02 

TRF justiça federal 10 

Total Geral 86 
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       DESPESAS REALIZADAS  

DESPESAS SEGUNDO NATUREZA R$ % 
1 – DESPESAS CORRENTES 7.135.897,26 98 
1.1 Pessoal e Encargos Sociais 4.407.724,09 60 
1.2 Outras Despesas Correntes 2.728.173,17 38 
Outros Benefícios Previdenciários 10.560,61  
Outros Benefícios Assistenciais 1.660,00  
Diárias 47.721,55  
Material de Consumo 129.044,35  
Despesas com passagem e locomoção 56.705,25  
Outros Serviços de Terceiros – PF 244.432,72  
Locação de mão de obra 166.521,10  
Outros Serviços de Terceiros – PJ 1.759.574,22  
Obrigações Tributárias e Contributivas 133.690,17  
Auxilio Transporte  57.084,31  
Despesas de Exercícios Anteriores 121.178,89  
2 – DESPESAS DE CAPITAL 176.905,59 2 
2.1 Investimentos 176.905,59  
Obras e Instalações -  

Equipamentos e Material Permanente 176.905,59  
TOTAIS 7.312.802,85 100 

         FONTE: GFC 
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EVOLUÇÃO DAS DESPESAS POR GRUPO DE DESPESA 
 
GRUPO DE 
DESPESAS 

2006 2007 2008 

Pessoal e 
Encargos Sociais 

2.337.802,12 3.240.594,17 4.407.724,09 

ODC 2.643.303,35 2.307.305,31 2.728.173,17 

Investimentos 176.989,00 104.299,95 176.905,59 

Total 5.158.094,47 5.652.199,43 7.312.802,85 
                Fonte: Gerência de Finanças e Contabilidade 

 

 

       RECEITA ARRECADADA 

MÊS/ANO 2006 2007 2008 
Janeiro 370.764,27 384.089,93 521.462,97 
Fevereiro 335.870,49 338.746,60 523.445,63 
Março 399.714,35 458.464,07 536.154,05 
Abril 312.254,37 425.533,25 670.362,34 
Maio 440.968,54 556.617,08 641.281,56 
Junho 405.252,34 514.443,54 712.739,02 
Julho 362.620,59 509.855,31 668.599,95 
Agosto 400.961,45 546.583,58 586.440,16 
Setembro 365.899,30 483.634,08 650.445,76 
Outubro 375.186,21 564.450,92 572.436,19 
Novembro 359.791,31 495.009,42 607.409,35 
Dezembro 356.027,41 442.824,47 579.094,31 
Totais 4.485.310,63 5.720.252,25 7.269.871,29 
Variação 1,00 1,275330233 1,270900473 

           Nota: 1- Demonstrativo das Receitas Patrimonial (rendimentos de aplicação),     
                         Serviços (taxas JUCEPA) e Outras receitas (eventuais). 
                    2- A variação é do ano atual em relação ao ano anterior. 
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      FONTE: GFC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPARATIVO DE RECEITAS COM DESPESAS DE PESSOAL E 
ENCARGOS SOCIAIS EXERCÍCIO-2008 

       

RECEITA  DESPESAS COM PESSOAL 
2008 

CORRENTE FOLHA INSS FINANPREV 
TOTAL % 

JANEIRO 521.462,97 269.768,51 18.905,19 15.608,25 304.281,95 58,35 

FEVEREIRO 523.445,63 264.007,80 18.983,98 15.737,75 298.729,53 57,07 

MARÇO 536.154,05 295.295,43 19.582,65 15.928,74 330.806,82 61,70 

ABRIL 670.362,34 282.051,12 21.577,99 13.760,86 317.389,97 47,35 

MAIO 641.281,56 315.654,46 30.516,65 22.763,47 368.934,58 57,53 

JUNHO 712.739,02 295.488,16 23.565,44 14.957,17 334.010,77 46,86 

JULHO 668.599,95 298.516,78 23.309,54 17.021,78 338.848,10 50,68 

AGOSTO 586.440,16 304.873,02 22.457,06 20.483,99 347.814,07 59,31 

SETEMBRO 650.445,76 305.477,84 23.392,79 20.609,84 349.480,47 53,73 

OUTUBRO 572.436,19 303.577,97 23.423,76 20.024,92 347.026,65 60,62 

NOVEMBRO 607.409,35 303.431,21 23.997,65 20.414,11 347.842,97 57,27 

DEZEMBRO 579.094,31 360.354,23 24.182,91 20.426,15 404.963,29 69,93 
TOTAL 7.269.871,29 3.598.496,53 273.895,61 217.737,03 4.090.129,17 56,26 
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 Comitê de Normas e Vistorias Turísticas do      

          Estado do Pará 
 

A JUCEPA integra o Comitê de Normas e Vistorias Turísticas do Estado 

do Pará que foi constituída com os objetivos: 

I - conscientizar os prestadores de serviços turísticos quanto à qualidade no 
atendimento ao turista, enquanto consumidor;  

II - estabelecer condições para a manutenção dos padrões mínimos 
indispensáveis a um bom nível dos serviços oferecidos ao mercado; 

III - desenvolver estratégias e ações para acompanhar, controlar e 
melhorar a qualidade da prestação de serviços turísticos; 

IV - acompanhar o cumprimento da legislação turística vigente no País, 
no Estado e nos Municípios; 

V - articular com as autoridades competentes, buscando à normatização da 
atividade empresarial e profissional do turismo no Estado através de 
convênio, contrato, acordo de cooperação entre outros instrumentos 
legalmente previstos. 

 

A JUCEPA, como responsável pelo registro público de empresas 

mercantis integra esse comitê para orientar e atualizar o cadastro de 

empresas que estejam descumprindo as normas técnica do registro 

mercantil. 
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 Cadastro Sincronizado / REGIM. 

 

A JUCEPA faz parte do processo de simplificação e desburocratização de 

abertura de empresas no que tange ao REGIM. A JUCEPA participou de 

reuniões de visita a Junta de Santa Catarina onde estavam presentes o 

DNRC e a Receita Federal que, em comum acordo, adotaram esta 

solução para ser o Coletor de Dados Regional do Cadastro Sincronizado. 

 

Como ações paralelas a JUCEPA está adquirindo equipamentos e 

adequando sua infra-estrutura para garantir confiabilidade, agilidade e 

segurança do processo. 

 

 Sistema de Proteção ao Cidadão 

 

 O Sistema de proteção ao cidadão foi criado com a finalidade da 

composição de uma base de dados que proporciona o cadastro e 

consulta de CPF´s e outros documentos que por motivo de furtos ou 

extraviados poderão ser usados indevidamente para entrada de atos na 

JUCEPA. 

 

 É uma garantia para que não sejam criadas empresas ilegais em 

nome de terceiros. Esta é uma procura constante dos cidadãos e 

usuários da JUCEPA e o desenvolvimento e implementação desta 

ferramenta mostra a preocupação desta autarquia com integridade das 

informações e dos serviços prestados por esta autarquia. 
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  Sistema IQP (Índice de Qualidade e Produtividade) 

 

 O sistema de indicadores de qualidade e produtividade foi 

desenvolvido levando em consideração a necessidade da JUCEPA em 

obter dados estatísticos extraídos a partir da base de dados do Sistema 

Integrado do Registro do Comércio (SIARCO), este sistema tem por 

objetivo extrair informações como o tempo médio de produção dos 

serviços, tempo médio de cumprimento de exigências em dias corridos, 

percentual de retrabalho, percentual de serviços deferidos em relação a 

serviços analisados, produtividade/dia por analista entre outros. 

  

 Essas informações são essenciais para as decisões estratégicas e 

operacionais desta autarquia, bem como auxilia a direção à tomadas de 

decisões com base em dados reais e específicos. 

 

 Responsabilidade Social 

 Considerando o elevado número de crianças e 
adolescentes desaparecidos no Estado a JUCEPA, 

publica, trimestralmente, nos seus informativos, fotos 

dessas crianças e adolescentes registrados na Divisão 

de Atendimento ao Adolescente – DATA; 

 A JUCEPA integrou a Campanha de Doação de Medula 
Óssea em prol do garoto Mário Henrique Rendeiro 

promovido pelo HEMOPA; 
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 A JUCEPA em parceria com a SESMA participou da 
Campanha Nacional de Vacinação vacinando seus 

colaboradores contra a rubéola; 

 Promoveu duas Campanhas de Arrecadação de 
Alimentos para a Creche Menino Jesus II; 

 Participou da I Gincana de Doação de Sangue 
promovida pelo HEMOPA entre os órgãos públicos 

estaduais; 

 Participou da Copa “Amigo Servidor” na modalidade 
FUTSAL, apresentando bom desempenho vencendo 

quatro jogos. 

 

 Criação da Sala do Empresário e Contabilista.  

 A JUCEPA criou um espaço reservado no salão térreo para atender 

a todos os profissionais que diariamente vem ao órgão para tratar de 

atividades e obtenção de informações empresariais. 

 

 Programa “Lixo, o problema é nosso!”. 

 A JUCEPA  em maio/2008 lançou o seu programa interno de 

coleta seletiva de lixo, sensibilizando seus colaboradores para a 

mudança de atitude, de hábito de consumo e o combate ao desperdício 

e redução na geração de resíduos contribuindo para a criação da 

consciência ambiental.  
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 1.º Colóquio Brasil-Canadá Ouvidores. 

 A JUCEPA se fez presente por intermédio de sua ouvidoria 

desse evento realizado em Manaus coordenado pela Ouvidoria Geral da 

União que reuniu vários Ouvidores/ombudsman de diversos órgãos da 

esfera federal, estadual e municipal. 

 

 Redução de Preços para Empresas Inativas 

 

 O Colegiado de Vogais na última plenária do ano de 2008 por 

intermédio da Resolução n.º 012/2008 aprovou a redução em 90% da 

tabela de preços para os atos de alteração e extinção  concedendo o 

beneficio as empresas dos tipos jurídicos empresária e sociedade 

empresária inativadas pelo art.º 60 da lei federal n.º 8.934/94, 

enquadradas ou não como EPP e ME. 

 Digitalização 
 

 Considerando a grande necessidade de implantar na JUCEPA um 

projeto de Gerência Eletrônica de Documentos (GED), habitualmente 

designado de Digitalização de Documentos, a JUCEPA vem buscando as 

melhores soluções aliando custo e benefício. 

 Destacamos que foi realizado em outubro deste ano, o Pregão 

eletrônico da Digitalização de do acervo da JUCEPA. 

É importante destacar os benefícios deste projeto que se destaca pela: 
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Segurança das informações armazenadas e prestadas aos usuários, já 

que após a digitalização dos prontuários os dados não poderão mais ser 

alterados, por se tratarem de imagens armazenadas em meio digital, 

diminuindo a margem de fraudes ocasionadas por adulteração de 

documentos; 

 Rapidez de consulta das informações, uma vez que todos os 

documentos pertencentes ao prontuário de cada empresa estarão 

disponíveis on-line, sempre vinculados, através do Sistema Integrado 

de Registro Mercantil-SIARCO, utilizado pelas Juntas Comerciais para 

gerenciar seus acervos, aos dados atualmente existentes na base de 

dados da JUCEPA. 

 Possibilitar consulta de prontuários por parte dos usuários externos 

sem a necessidade dos mesmos se deslocarem a JUCEPA. Neste caso, 

todos os pontos de acesso remoto ao nosso sistema que possuírem 

permissão de acesso e link com velocidade compatível poderão realizar 

consultas e impressão dos prontuários. 

 Diminuição da mão-de-obra necessária ao manuseio e manutenção 

do arquivo físico, pois com o acervo digitalizado, não será mais 

necessário sua utilização diária no intuito de fornecer informações 

através de fotocópias ou quaisquer outros tipos de consultas. 

 Em caso de aprovação de legislação específica, a JUCEPA poderá até 

se desfazer de parte de seu arquivo de papel, diminuindo o espaço 

físico e o custo de manutenção do mesmo. 
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  Unidade POP da Rede MetroBel 

 A Rede Metropolitana de Belém (MetroBel) é uma infraestrutura 

de telecomunicações do Estado para prover serviços à sociedade que 

está se expandindo para atender as Unidades de Governo, e a JUCEPA 

foi escolhida para ser uma Unidade POP da rede  em virtude  de sua 

localização, no centro da cidade, e por possuir infraestrutura adequada  

para instalação dos equipamentos da MetroBel. 

 

  PARCERIAS 

 
ENTIDADES 
 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO 
PRINCIPAL 

 
- BANPARÁ (Banco do Estado do Pará) 

- recebimento das 
guias de 
pagamento da 
JUCEPA 

- SEFIN 

Remessa de uma 
via do ato 
deferido para fins 
de atualização 
cadastral 

- RECEITA FEDERAL - expedição do 
CNPJ 

1.Companhia de Saneamento do Pará – COSANPA ; 
2.Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do 
Estado do Pará-CREA; 3. Delegacia Regional do 
Trabalho-DRT, 4. Departamento de Polícia Federal-DPF, 
5. Tribunal de Contas do Estado do Pará-TCE, 6.  
Secretaria Especial de Estado de Produção-SEPROD, 
7.Procuradoria Geral do Estado-PGE; 8. Auditoria Geral 
do Estado do Pará-AGE; 9. Companhia Parense de 
Turismo-PARATUR; 10. Procuradoria da Fazenda 
Nacional do Pará-PFN; 11. Secretaria Executiva da 
Fazenda-SEFA, 12. Secretária Municipal de Finanças-
SEFIN, 13. Procuradoria Regional do Trabalho da 8ª 

Disciplinar o 
acesso as 
informações 
cadastrais 
referentes aos 
atos constitutivos 
e alterações 
posteriores 
concernentes às 
empresas 
mercantis 
registradas na 
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Região; 14.Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região-
TRT; 15. Secretaria Executiva de Administração-SEAD 
16. Justiça Federal de Primeira Instância Seção 
Judiciária do Pará; 17. Ministério Público do Estado do 
Pará, 18.Procuradoria da República no Estado do Pará,  
19.Secretaria de Estado de Desenvolvimento, Ciência e 
Tecnologia-SEDECT, 20. Conselho de Contabilidade do 
Estado do Pará-CRC, 21.Instituto Nacional do Seguro 
Social –INSS, 22.Secretaria da Receita Federal do 
Brasil, 23.Caixa Econômica Federal, 24. Ministério da 
Previdência Social-MPS, 25. Ministério Público Federal-
Pa. 

Junta Comercial 
do Estado do 
Pará, 

 
- SERASA, EQUIFAX 
 

- fornecimento de 
informações 
cadastrais 
constantes no 
Cadastro Estadual 
de Empresas 
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Ana Júlia Carepa 

Governadora do Estado do Pará 
 

Odair Santos Corrêa 
Vice Governador do Estado do Pará 

 
Maurílio de Abreu Monteiro 

Secretário de Estado de Desenvolvimento, Ciência e Tecnologia 
 

José Artur Guedes Tourinho 
Presidente 

 
Messias Forte Filho  

Vice Presidente 
 

Getulio Villas Moreira  
Secretário Geral 

 
Rita De Cássia Pinto Teixeira  
Diretora do Registro Mercantil 

 
Eliane Pena Carneiro  

Diretora Administrativa Financeira 
 

Fernando Velasco Junior  
Procurador-Chefe 
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Colégio de Vogais da JUCEPA 
 

Messias Forte Filho  
Vogal Representante da União 

 
Ana Maria S. P. Rodrigues  

Vogal Representante da Associação Comercial do Estado do Pará 
 

Paulo Sérgio P. M. Pinheiro 
Vogal Representante da Federação do Comércio do Estado do Pará  

 
Nilson Monteiro De Azevedo 

Vogal Representante das Federações das Industrias do Estado do 
Pará 

 
Carlos Vicente S. C. Nascimento  

Vogal Representante do Conselho Regional de Economia  
  

José Cláudio C. Alves  
Vogal Representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Seção do 

Pará  
 

Marilene Costa Guerra 
Vogal Representante do Conselho Regional de Contabilidade do 

Estado do Pará  
 

Jaime Simião De Lima  
Vogal Representante da Federação das Associações de Micro e 

Pequenas Empresas do Estado do Pará  
 

Manoel Maciel Barros  
Vogal Representante da Federação das Câmaras de Diretores Lojistas 

do Pará  
 

Maria Lúcia Santos  
Vogal Representante do Conselho Regional de Administração  
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Gestores de Unidades 
 

Iêda Lúcia Pereira de Carvalho  
Gerente de Registro Mercantil 

 
Teodoro da Cruz Araújo 

Gerente  de Finanças e Contabilidade 
 

Maria do Perpétuo Socorro Gomes Pereira  
Gerente de Apoio Administrativo 

 
Dulcelina Melo E Silva Calandrine Branco  

Gerente de Gestão de Pessoas 
 

José Ronaldo Dias Costa  
Coordenador de Recursos Tecnológicos 

 
Luiz Augusto Lima Monteiro  

Coordenador de Monitoramento e Controle Interno 
 

Maria Auxiliadora Pojo Lima  
Ouvidora 
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Elaboração do Relatório 

Dilma Theodora Falcão de Menezes 

Projeto Gráfico: 

Cléo Segundo 

CAPA: 

Selo de autenticação de documento de 1917 da Junta 

Comercial do Estado Pará 

PAPEL: 

As formas constantes no rodapé do papel fazem parte 

da bandeira da JUCEPA e significam: 

As faixas vermelhas, azul e branca representam as 

cores da bandeira do Pará, as linhas em diagonal é uma 

alusão a organização atualizada e os recursos 

necessários para um bom desempenho das atividades. 

A diagonalidade faz alusão a ampliação e difusão de 

informações de diversos formatos e modelo. 

Colaboração 

Gestores das Unidades Gerenciais 

Endereço 

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ 

Av. Governador Magalhães Barata, 1234 

São Braz 

CEP 66060660 

www.jucepa.com 

jucepa@jucepa.pa.gov.br 

 

 


